
 TAILORED FOR SUCCESS 

REFLEXIÓN SOBRE LAS COMPETENCIAS TRANSFERIBLES  
Resalta a la izquierda las competencias que sabes que tienes. Escribe cómo sabes que las tienes a la 
derecha. Usa ejemplos. 

Grupos de Competencias Transferibles ¿Cómo sé que la tengo? 

Presentación 
comunicación verbal y visual, creatividad, hablar 
en público, persuasión, planificación 

 

Persuasión  
hablar en público, pensamiento analítico, 
pensamiento estratégico, escucha activa, 
negociación 

Atención al cliente 
escucha activa, toma de perspectiva, paciencia 

Gestión de Proyectos 
organización, establecimiento de objetivos, 
mejora de procesos, gestión del tiempo, 
atención al detalle, priorización 

Investigación  
análisis, pensamiento crítico, comunicación 
escrita, capacidad de búsqueda 

Trabajo en equipo 
disposición positiva, habilidades 
interpersonales, pensamiento estratégico, 
conciencia de sí mismo, resolución de conflictos, 
colaboración 

Bilingüe 
escucha activa, traducción, mediación, toma de 
perspectiva  

Fiabilidad 
ética de trabajo, puntualidad, honestidad, 
automotivación 

Alfabetización tecnológica 
resolución de problemas, adaptabilidad, 
software de productividad, escribir código 

 


