CAJA DE HERRAMIENTAS DEL CURRICULUM

iUsa estas herramientas y tus notas del taller para mejorar tu curriculum!

Buenas practicas

Qué hacer Qué no hacer

v' Usa vifietas en tu curriculum x  Escribe tu curriculum usando parrafos

v" Proporciona datos concretos y cifras

. % Presenta un curriculum con mas de dos
(aunque sean promedios)

paginas
v Incluye experiencias relevantes para el
trabajo al que postulas % Usa diferentes tipos de letra (aunque esta
bien usar negrita)
v Ten un curriculum "maestro" con toda tu

informacion %  Usa el mismo curriculum para todo

v' Ten un lugar donde puedas guardar notas e % Incluye una foto tuya o una foto de tu rostro
informacion cuando sucedan cosas nuevas
(ascenso en el trabajo, cuadro de honor, % Incluye tu direccién con informacién de
etc.) contacto. Un numero de teléfono y un

v L. . correo electrénico estarian bien
Usa una redaccidn y palabras similares en tu

curriculum a las que aparecen en el anuncio

. . %X Incluye informacion sobre la escuela
y en el sitio web del trabajo al que postulas

secundaria (después de 5 aiios)

v" Usa una direccién de correo electrénico
profesional

Notas:
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Hoja de soluciones — Uso de chatbots de IA como herramienta para

elaborar curriculos

Utiliza estas preguntas en el chatbot de IA para refinar tu curriculum.

Analisis de competencias
clave

Analiza esta descripciéon del puesto y dime cuales sonlas 506
habilidades y competencias fundamentales a las que el empleador da
mas prioridad. [inserta la descripcion del puesto]

Palabras clave

Identifica de 10 a 15 palabras clave mas importantes de esta
descripcién del puesto que puedan ser filtros de seleccidn de
candidatos o prioridades para los reclutadores.

Comprobacién de
compatibilidad

Acttiia como un filtro de seleccién de candidatos. Compara este
curriculum con la descripcidn del puesto. Identifica las palabras clave
que faltan, las carencias importantes y las fortalezas que se ajustan a
los requisitos. Proporciona una calificacion de compatibilidad y
recomendaciones para mejorar. Este es el curriculum [inserta el
curriculum]. Esta es la descripcion del puesto [inserta la descripcién
del puesto].

Declaracion introductoria

Como redactor de curriculums altamente calificado, elabora una
declaracion resumida, convincente y sucinta que muestre
inmediatamente mis puntos fuertes y valores Unicos a este
empleador.

Refinamiento de viietas

Reescribe este punto para que sea mas conciso y orientado a la
accién y a los resultados. Que no pase de dos lineas.

Adecuacion a puestos
alternativos

Basandote en mi curriculum, ¢para qué otros puestos seria
adecuado? Céntrate en puestos donde ya cumpla el 70% de los
criterios.

Transicion profesional

Estoy haciendo la transicidn de [antiguo puesto] a [nuevo puesto].
Identifica mis habilidades transferibles mads fuertes y reescribe mi
curriculum para enfatizarlas de forma que se alineen con las
expectativas de la industria.
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